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Administrando la gracia de Dios 
en sus diversas formas 

Discipulado maestro para imprimir 

Texto base: 1 Pedro 4:10 (NVI) 

 

 

 

“Cada uno ponga al servicio de los demás el don que haya recibido, administrando fielmente la 
gracia de Dios en sus diversas formas.” 

 

 

Recurso didáctico con dinámica de las vasijas: dones, talentos, ministerios, roles sociales y tiempo. 
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1. Datos generales 
Tema: La administración fiel de la gracia de Dios. 

Objetivo general: Guiar al creyente a reconocer que toda área de su vida debe ser administrada como 
una mayordomía delante de Dios. 

Propósito ministerial: Motivar a la iglesia a poner al servicio de los demás todo lo que ha recibido de 
Dios. 

Versículo clave secundario: “Ahora bien, se requiere de los administradores, que cada uno sea 
hallado fiel.” (1 Corintios 4:2). 

2. Idea central 
La gracia de Dios se manifiesta en diversas áreas de la vida del creyente. Esa gracia toma forma en 
dones, talentos, ministerios, roles sociales y tiempo, y cada una de esas áreas debe ser administrada 
con fidelidad, humildad y propósito. 

3. Introducción bíblica 
En 1 Pedro 4:10, el apóstol Pedro enseña que cada creyente ha recibido algo de parte de Dios. Nadie 
en el cuerpo de Cristo está vacío. Nadie está exento de responsabilidad. La vida cristiana no consiste 
solo en recibir, sino en administrar fielmente lo recibido. 

οἰκονόμος (oikonomos): administrador de una casa; mayordomo. Describe a quien ha recibido la 
responsabilidad de cuidar, dirigir o distribuir bienes que pertenecen a otro. En el Nuevo Testamento se 
usa para un mayordomo o administrador del hogar (Lc. 12:42; 16:1, 3, 8; 1 Co. 4:2), un encargado o 
tutor (Gá. 4:2), un tesorero o administrador público (Ro. 16:23), y en sentido espiritual, para el 
administrador de los misterios de Dios y del servicio del evangelio (1 Co. 4:1; Tit. 1:7; 1 Pe. 4:10). 

En español, la palabra comunica la idea de alguien que no es dueño, pero sí responsable. Un 
mayordomo administra conforme a la voluntad del dueño. Por eso, cuando Pedro exhorta a “administrar 
fielmente la gracia de Dios en sus diversas formas”, enseña que los dones, talentos, ministerios, 
relaciones y tiempo son un depósito divino que debe manejarse con fidelidad. 

4. Dinámica central: Las vasijas de la gracia 
Materiales sugeridos: 

• Cinco vasijas o recipientes diferentes. 
• Agua. 
• Etiquetas para cada vasija: dones, talentos, ministerios, roles sociales y tiempo. 

Desarrollo: 

Coloque las cinco vasijas vacías frente al grupo. Explique que el agua representa la gracia de Dios. 
Luego llene cada vasija. El agua es la misma, pero al entrar en cada recipiente toma una forma 
distinta. Así también la gracia de Dios es una, pero se manifiesta de diferentes maneras en la vida 
del creyente. 

Frase de transición: La pregunta no es si hemos recibido gracia, sino cómo estamos administrando la 
gracia que hemos recibido. 
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5. La gracia en la vasija de los dones espirituales 
Texto principal: 1 Corintios 12:4-7 

Enseñanza: Los dones espirituales son dados por el Espíritu Santo. No son una medalla de 
superioridad, sino una herramienta para la edificación del cuerpo de Cristo. 

Apoyos bíblicos: Romanos 12:6-8; 1 Corintios 12:11; Efesios 4:11-12; 1 Corintios 13:1-2. 

Verdad principal: Los dones deben usarse con amor y para la edificación mutua. 

Preguntas al grupo 
• ¿Qué son los dones espirituales? 
• ¿Quién los reparte? 
• ¿Para qué fueron dados? 
• ¿Qué ocurre cuando se usan sin amor? 

Aplicación personal 
• Estoy usando mis dones para servir o para destacar? 
• Mis dones edifican a otros? 

6. La gracia en la vasija de los talentos 
Texto principal: Salmo 139:13-14 

Enseñanza: Los talentos son capacidades, inclinaciones o habilidades que Dios permitió en nuestra 
formación. También forman parte de lo que debe rendirse al Señor. 

Apoyos bíblicos: Éxodo 31:1-5; Mateo 25:14-30. 

Verdad principal: Los talentos deben desarrollarse y consagrarse a Dios. 

Preguntas al grupo 
• ¿Qué diferencia puede haber entre don espiritual y talento? 
• ¿Qué enseña la parábola de los talentos? 
• ¿Qué sucede cuando una persona entierra lo que Dios le dio? 

Aplicación personal 
• ¿Qué talento me ha dado Dios? 
• ¿Lo estoy desarrollando para su gloria? 

7. La gracia en la vasija de los ministerios 
Texto principal: 1 Corintios 12:5 

Texto complementario: Efesios 4:11-12 

Enseñanza: El ministerio es servicio. No es título, plataforma o prestigio. Jesús enseñó que la grandeza 
en el Reino se expresa sirviendo. 

Texto adicional: Marcos 10:43-45 
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Verdad principal: El ministerio se administra correctamente cuando se ejerce con humildad y espíritu 
de servicio. 

Preguntas al grupo 
• ¿Qué es un ministerio? 
• ¿Cuál es el peligro de una mala visión ministerial? 
• ¿Cómo definió Jesús la grandeza? 

Aplicación personal 
• ¿Estoy sirviendo con humildad? 
• ¿Veo mi ministerio como un privilegio de servir? 

8. La gracia en la vasija de los roles sociales 
Enseñanza: La gracia no se administra solo en el templo, sino también en la vida diaria. La fe debe 
expresarse en nuestros papeles cotidianos. 

Apoyos bíblicos: Hijos: Efesios 6:1-3. Padres: Efesios 6:4. Esposos y esposas: Efesios 5:22-25; 
Colosenses 3:18-19. Empleados: Colosenses 3:22-24. Jefes o patronos: Colosenses 4:1; Efesios 6:9. 
Empresarios: Proverbios 11:1; Santiago 5:4. Profesionales y ciudadanos: Miqueas 6:8; Romanos 12:17. 

Verdad principal: La gracia de Dios también se administra mediante una ética cristiana visible en cada 
rol de la vida. 

Preguntas al grupo 
• ¿Por qué los roles sociales forman parte del discipulado? 
• ¿Puede alguien servir en la iglesia y fallar en su testimonio diario? 
• ¿Qué exige Dios en nuestras relaciones cotidianas? 

Aplicación personal 
• ¿Reflejo a Cristo en mi hogar? 
• ¿Cómo me comporto en el trabajo? 
• ¿Mi ética honra al Señor? 

9. La gracia en la vasija del tiempo 
Texto principal: Efesios 5:15-16 

Texto complementario: Salmo 90:12 

Enseñanza: El tiempo es uno de los recursos más preciosos y más olvidados. Una vez usado, no 
puede recuperarse. Por eso también debe administrarse como una expresión de la gracia de Dios. 

Verdad principal: El tiempo mal administrado desperdicia oportunidades que Dios nos concedió. 

Preguntas al grupo 
• ¿Por qué el tiempo es una forma de gracia? 
• ¿Qué revela el uso del tiempo? 
• ¿Qué significa redimir el tiempo? 
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Aplicación personal 
• ¿Qué está ocupando la mayor parte de mi tiempo? 
• ¿Estoy separando tiempo para Dios, familia y servicio? 
• ¿Estoy desperdiciando lo que no puedo recuperar? 

10. Momento participativo de reflexión 
• ¿Cuál de estas vasijas representa el área más fuerte de tu vida hoy? 
• ¿Cuál representa el área más descuidada? 
• ¿Qué estás administrando bien? 
• ¿Qué necesitas rendir nuevamente al Señor? 

11. Frases clave para repetir durante la enseñanza 
• No somos dueños; somos administradores. 
• La gracia de Dios toma diversas formas. 
• Toda vasija llena de gracia exige fidelidad. 
• Lo que Dios me dio no es para enterrarlo, sino para servir. 
• La fidelidad es la evidencia de una buena mayordomía. 

12. Conclusión general 
Dios ha puesto en cada creyente una medida de gracia. Esa gracia no siempre luce igual en todos, 
porque toma formas distintas según la vasija que llena. En algunos será visible en dones espirituales; en 
otros, en talentos, ministerios, relaciones o en una sabia administración del tiempo. Pero en todos los 
casos, Dios pide lo mismo: fidelidad. 

No seremos evaluados por la cantidad de gracia que recibió otra persona, sino por la manera en que 
administramos la que Dios puso en nuestras manos. 

13. Llamado final 
Hoy el Señor nos recuerda que lo que recibimos debe ponerse al servicio de los demás; lo que 
administramos debe hacerse con fidelidad; y lo que Dios llenó no debe desperdiciarse. 

14. Oración final 
Señor, gracias por la gracia que has depositado en mi vida. Gracias por mis dones, talentos, ministerios, 
roles y tiempo. Perdóname por las áreas que he descuidado o administrado mal. Enséñame a ser un 
mayordomo fiel. Que todo lo que soy y todo lo que tengo sea usado para tu gloria y para bendición de 
otros. En el nombre de Jesús. Amén. 


